
トップメッセージ 

当社は、事業活動を通じて気候変動や人権尊重をはじめとする様々な社会課題の解決に
貢献することが、自らの果たすべき社会的責任であると考えています。

当社は昨年度より､「ESG（環境･社会･ガバナンス）に重点を置いた経営」の方針のもと､
基盤となる「技術力のさらなる強化」､「グローバルマインドの醸成」､「人を活かす経営」の3
つを重点的に推進してきました。今後はこうした取り組みをベースに新規事業の創出を加速
していきます。

これに向け､当社では､事業グループ体制を､「スマートライフ&エナジー事業」「スマートオ
フィス事業」「ユニバーサルネットワーク事業」の3つのブランド事業と､「ディスプレイデバイス
事業」「エレクトロニックデバイス事業」の2つのデバイス事業に再編するとともに､夫々の傘
下に新規事業を専門とする組織を設置しました。�

さらに、「インキュベーションコミッティ」「イノベーションコミッティ」�を新設して、技術力の
一段の強化を図っています。

今後はこれらがOne�SHARPとなって､“Be�a�Game�Changer”を実現する革新技術や革新
デバイスの開発を進め､人々の暮らしや働き方など、様々な分野で当社ならではのイノベー
ションを実現していきたいと考えています。そして､人や社会に寄り添い､常に新たな価値を
提供し続ける「強いブランド企業“SHARP”」の確立を目指していきます。

また､当社は2023年5月に､私自身を委員長とする「サステナビリティ委員会」を発足しまし
た。今後はこの委員会が中心となって､「自社活動のCO2排出量ネットゼロ」を含む長期環境
ビジョン「SHARP�Eco�Vision�2050」の実現に向けて設定した「中期環境目標」の達成に全社
を挙げて取り組むなど、サステナブル社会の実現に向けた様々な取り組みを強力に推進して
いきます。

事業と技術のイノベーションを通じて､サステナブル社会の実現に貢献します
加えて､2009年に署名した国連グローバル･コンパクトの参加企業として「人権」「労働」

「環境」「腐敗防止」に関する10原則を継続して支持するとともに､2021年に加盟した�RBA※

のビジョンとミッションをグループ全体で共有し､グローバルな社会課題の実効的な解消に
向けた取り組みを加速していきます。�

当社はこれからも､経営理念の一節に掲げる「株主､取引先をはじめ､全ての協力者との�
相互繁栄を期す」という言葉の通り､全てのステークホルダーの皆様と一体となってESG経�
営を推進し､SDGsの達成､さらには地球上の誰一人取り残さない､持続可能でよりよい世界�
の実現に貢献してまいります。
※��Responsible�Business�Alliance。グローバルサプライチェーンの社会的責任を推進する非営利団体。

2023年10月

代表取締役�社長執行役員�兼�CEO
呉 柏 勲
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